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Le associazioni Porta Aperta di Carpi e di Mirandola gesti-
scono da tanti anni i “centri di ascolto” in collaborazione 
con Caritas diocesana. Uno dei servizi offerti alle persone 
e famiglie in difficoltà è anche quello di aiutarle a trova-
re un lavoro. 
A Carpi in particolare, una mattina ed un pomeriggio la 
settimana, due volontarie ed una operatrice dell’associa-
zione garantiscono un servizio che tenta di mettere in 
contatto domanda ed offerta di lavoro, fornisce alcuni 
strumenti per continuare autonomamente la ricerca, aiu-
ta a creare ed aggiornare il proprio “curriculum”. 
Il lavoro e la sua attuale carenza è, come sappiamo bene 
tutti, uno dei principali problemi con cui ci troviamo a 
fare i conti oggi, una delle principali cause di povertà. 
Tra coloro che più soffrono della sua mancanza vi sono le 
persone adulte disoccupate, cassintegrate, lavoratori a 
part-time ed inoccupati, persone che molto spesso hanno 
anche una famiglia da mantenere. 
Oggi vi è una nuova opportunità, quella offerta dai 
“voucher” *. Sappiamo bene che non è una soluzione de-
finitiva, che non risolve il problema della mancanza di 
lavoro. Riteniamo però che possa essere uno strumento, 
tra gli altri, per offrire un lavoro dignitoso, anche se oc-
casionale, accessorio. 
I centri di ascolto diocesani, gestiti dalle associazioni Por-
ta Aperta di Carpi e di Mirandola, sono solo alcuni tra i 
soggetti che possono utilizzare questo strumento. Altri 
possono essere le parrocchie e le famiglie, che potrebbe-
ro così offrire un aiuto in modo “regolare” e dignitoso. 
Non è certamente uno strumento risolutivo ma può costi-
tuire un piccolo “segno”, concreto, per aiutare persone e 
famiglie in difficoltà. 

 

I buoni corrispondono a cifre lorde di 10, 20, 50 euro, che 
vengono erogate dal committente. L’importo netto incas-
sato dal prestatore è rispettivamente pari a 7,5 – 15 e 3-
7,50 euro. 
Lavori domestici, giardinaggio, pulizie, manutenzione e-
difici, insegnamento privato supplementare sono i princi-
pali tipi di lavoro che è possibile pagare attraverso i 
voucher. 
La somma di 10 euro (o suoi multipli) potrebbe aiutarci a 
garantire l’erogazione di voucher, di buoni lavoro. 
Caritas diocesana mette a disposizione un primo contri-
buto di 100 ore-lavoro, pari a 1.000 euro. 
Chi desidera donare la somma di 10 euro - o un suo multi-
plo - potrà farlo tramite bonifico bancario (in questo caso 
la somma è deducibile dalla dichiarazione dei redditi) di-
rettamente alle due associazioni, che sono ONLUS e si 
impegnano ad utilizzare per questo scopo l’intera somma 
raccolta. 
 
IBAN Porta Aperta Carpi IT42R0538723300000000869173 
IBAN Porta Aperta Mirandola IT27X061606685000000-
3567C00 
 
ndicare nella causale del versamento la dicitura: progetto 
di ora in ora 
Oppure potrà consegnarli direttamente a Caritas diocesa-
na, che si impegna a versare le offerte raccolte per que-
sto progetto alle due associazioni o alle parrocchie che 
intenderanno aderire a questo progetto. 
 
 
* “Buoni-lavoro” disciplinati dal D.Lgs n. 276/03 e successive modifi-
che, che consentono particolari modalità di prestazione lavorativa, la 
cui finalità è quella di regolamentare quelle prestazioni occasionali, 
accessorie, che non sono riconducibili a contratti di lavoro in quanto 
svolte in modo saltuario. 


